Aneks nr 4 do Statutu
Zespotu Szkét Samochodowych w Szezecinie

zatwierdzony uchwalg nr 88/2855/2023/2024 Rady Pedagogicznej ZSS w dn. 29.08.2024r.

Rozdzial VII Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w calosci otrzymuje brzmienie:

§ 36

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okre$la warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania 1
promowania ucznidw w Zespole Szkot Samochodowych

w Szczecinie

2. Zasady oceniania z religii (etyki) regulujg odrebne przepisy.

3. Rok szkolny jest podzielony na dwa pélrocza. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w poszczegolnych pdtroczach okresla dyrektor szkoty.

§ 36.1
1. Wdrozenie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania ma na celu okreslenie:

1) poziomu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
2) zachowania ucznia.

2. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomoséci 1 umigjgtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe] okreslonej w odrgbnych przepisach i
realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajgeych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli,
pracownikdéw szkoty oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspdlzycia spolecznego i norm etycznych.

§ 36.2

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym co zrobif dobrze i
jak powinien dalej si¢ uczyé,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia,



6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali i w formach
przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w § 36.10

6) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyZszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce,

4. Zakres oceniania wewnatrzszkolnego obejmuje:

1) wiadomosci i umiejetnosei przedmiotowe wynikajace ze stopnia opanowania materialu nauczania
obejmujacego podstawe programowsg ksztalcenia ogdlnego oraz ksztalcenia zawodowego,
stanowigcg baze szkolnego zestawu programdw nauczania,

2) umiejetnosei rozwigzywania problemow,

3) umiejetnosc pracy zespolowej,

4) umiejetnosé stosowania zdobytej wiedzy w praktyce.

§ 36.3

1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych rocznych i $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, zawartych w jednolitym dla kazdego przedmiotu
przedmiotowym systemie oceniania (PSO), bedgcego w zgodzic z jego zapisami WZO,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2, Przedmiotowy system oceniania (PSO) z kazdego przedmiotu jest dostepny dla wszystkich
uczniéw szkoly w wersji papierowe] u nauczyciela przedmiotowego.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje rodzicow (prawnych
opiekundow) z tresciag WZO. Dokument ten jest zamieszczony na stronie internetowe] szkoly oraz
dostepny do wgladu w bibliotece szkolne;j,



4. Wychowawca informuje rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych ocenach rocznych
uczniéw na miesiac przed rada klasyfikacyjng podczas zebrania z rodzicami lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

5. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. W Zespole Szk6l Samochodowych w Szezecinie dopuszeza si¢ nastepujgce formy kontaktow
nauczycieli (wychowawcdw) z rodzicami (prawnymi opiekunami):

1) kontakty bezposrednie:

- spotkanie z rodzicami ogolnoszkolne,

- spotkanie z rodzicami danego oddziatu,

- indywidualna rozmowa (np. podcezas dyzuréw nauczycielskich);

2) kontakty posrednie: - informacje przekazywane za pomocg dziennika elektronicznego.

7 Nauczyciele okreslajg formy i czestotliwosé kontaktéw z rodzicami (prawnymi opiekunami) w
zaleznosci od postepdw 1 osiagnieé szkolnych konkretnego ucznia.

8. Kalendarz spotkan z rodzicami podany jest do wiadomosci na pierwszym zebraniu z rodzicami

§36.4

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoéw (prawnych opiekundw):

1) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng: - usinie podezas kontaktu indywidualnego z uczniem lub
jego rodzicem, - krotkim komentarzem pisemnym na pracy kontrolnej.

2, Uzasadnienic wystawionych ocen zawiera wskazowki co do dalszej nauki przez przekazanie
informacji o tym, co uczen zrobit dobrze, a co nalezy jeszcze poprawié.

3. Komentarz nauczyciela jest sformutowany w spos6b zyczliwy dla ucznia i uwzglednia jego
wysitek.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom):

1) uczniom podczas omawiania wynikow danej pracy kontrolnej lub podczas kontaktu
indywidualnego z nauczycielem w terminie wczesniej uzgodnionym,

2) rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia do wgladu w szkole po zebraniach z rodzicami lub
podczas wczesniej uzgodnionego spotkania z nauczycielem.,

5. O wynikach danej pracy kontrolnej nauczyciel poinformuje uczniow najpézniej w ciaggu 14 dni od
daty sprawdzianu lub pracy literackie;.

6. Prace uczniéw przechowywane sa w szkole do 31 sierpnia danego roku.
7. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia $rédrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zamieszezone sg w
przedmiotowych systemach oceniania.



§36.5

1. W ciagu jednego tygodnia uczefh moze pisa¢ maksymalnie cztery pisemne sprawdziany lub prace
klasowe, jedng w danym dniu.

2. Termin sprawdzianu oraz jego zakres jest znany uczniom na tydzien przed jego przeprowadzeniem
1 odnotowany w dzienniku elektronicznym lekcyjnym.

3. Inne kontrolne prace pisemne, tzw. kartkéwki, jako pisemna forma sprawdzania biezacych
wiadomosci i umiejetnosei obejmuja tresci edukacyjne z trzech ostatnich tematdéw i moga byé
przeprowadzone na lekcji bez zapowiedzi .

4. Odpowiedzi ustne obejmuja materiat (zakres) maksymalnie trzech ostatnich tematéw i mogg byé
przeprowadzane bez zapowiedzi.

5. Obecno$¢ ucznia na zapowiedzianej pracy klasowej (sprawdzianie) jest obowigzkowa. Uczen jest
zobowigzany przystapi¢ do wszystkich przeprowadzonych w danej klasie sprawdzianow (prac
klasowych). Jezeli uczen z przyczyn losowych nie mogl uczestniczy¢ w pracy klasowej powinien
zaliczy¢ prace klasowg (sprawdzian) w terminie dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Ocena
poprawiona zastgpuje wczesniejszg oceng, poprawa jest zaznaczona nawiasem kwadratowym [2/5]
Nieobecno$¢ ucznia na pracy klasowej (sprawdzianie) oznaczona jest w dzienniku lekecyjnym
symbolem ,,nb”, az do momentu uzyskania oceny.

7. Nauczyciel, z przyczyn obiektywnych, moze uzgodnié pozniejszy termin przystapienia ucznia do
poprawy sprawdzianu, jezeli jego nieobecnosé byla usprawiedliwiona.

8. Na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego nauczyciel wystawia przewidywana oceng roczng.
Ocena pelni funkcj¢ informacyjng i moze ulec zmianie (podwyzszeniu lub obnizeniu) w zaleznoscei
od ocen uzyskiwanych w kolejnym miesigcu.

9.Nieobecnos¢ 50% ucznia na zajeciach z danego przedmiotu moze stanowié podstawe do jego
nieklasyfikowania.

10. Oceny klasyfikacyjne nauczyciel jest zobowigzany wystawi¢ przynajmniej dwa dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

11. Oceng klasyfikacyjng roczng lub srodroczng ustala si¢ 2 minimum trzech form sprawdzania
wiedzy( np. sprawdzian , zadanie domowe, ¢wiczenia) na podstawie poziomu spetnienia wymagan
na poszczegdlne oceny oraz indywidualnego wgladu do sytuacji ucznia (m.in. opinie, orzeczenia PPP,
objecie pomocy psychologiczno-pedagogiczng w szkole, sytuacje losowe, itp.).

Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest ostateczna z wyjatkiem rocznej klasyfikacyjnej
oceny niedostatecznej. Oceny klasyfikacyjne mogg ulec zmianie jak opisano w §37.

§36.6

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawic opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
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i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnodei w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych,
rozwojowych i edukacyjnych stosuje sie réwniez do ucznia, ktéry nie posiada orzeczenia lub opinii
wymienionych w ustgpach 1-3, ale objety jest pomocg psychologiczno—pedagogiczng w szkole na
podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

§ 36.7

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwagg wysilek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgé.
Ponadto, w przypadku wychowania fizycznego, bierze si¢ rowniez pod uwagg systematycznosé
udziatu w zajeciach oraz aktywnosé¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego.

2, Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych éwiczen na zajgciach wychowania
fizycznego lub zajeciach informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zajeé wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

4, Jesli okres zwolnienia ucznia 7 zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 36.8

1. Oceny biezace, §rodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

a) stopien celujgey — 6;

b) stopien bardzo dobry — 5;
¢) stopien dobry — 4;

d) stopien dostateczny — 3;

e) stopien dopuszczajacy — 2;
f) stopien niedostateczny — 1.



Nauczyciele mogg wzmacnia¢ lub oslabia¢ oceny biezace poprzez stawianie ,,+” i ,,~,. Taki zapis
graficzny jest tylko informacja motywujaca dla ucznia. Nie stosuje si¢ tej zasady w ocenach
klasyfikacyjnych.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: 6,5,4,3,2.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu 1.

2.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng z zachowania.

3. Ustala si¢ nastepujaca skale oceniania pisemnych prac (punkty/procenty — ocena) z zajeé
edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych

a) 97% - 100% - celujacy;

b) 84% - 96% - bardzo dobry;
¢) 66% - 83% - dobry;

d) 48% - 65% - dostateczny;,
e) 30% - 47% - dopuszczajacy;
) 0% - 29% - niedostateczny.

§36.9

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosei:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosei szkolnej,

3) dbatosé o honor i tradycje szkoly,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

2. Srodroczna i roczng oceng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.



§36.10

1.Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3) Zachowanie uczniéw ocenia si¢ przy zastosowaniu nastepujgeej skali ocen:

Nazwa Skrot
WZOrowe WZ.
bardzo dobre bdb,
dobre db,
oprawne op.
nieodpowiednie ndp.
naganne ng.

2.8rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania okre§lana jest na podstawie punktéw
dodatnich i ujemnych uzyskanych przez ucznia w ciagu roku szkolnego i uwzglgdnia w
szczegblnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia (pilnos¢, frekwencja);

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbalosé o pickno mowy ojczystej;

dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb, w tym przestrzeganie
przepiséw ruchu drogowego na terenie ZSS;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom,

prace w wolontariacie,

5.Wychowawca klasy ustala:

1y

2)

3)

punkty dodatnie i ujemne, na podstawie frekwencji oraz wpisanych do dziennika
lekeyjnego pozytywnych lub negatywnych uwag o uczniach; kazda uwaga powinna by¢
opisana w sposéb umozliwiajacy jednoznaczne przyznanie punktow;

érédroczna i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania oraz wskazuje osoby typowane do
nagrody, z udzialem uczniéw danej klasy, po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli i
ocenianego ucznia

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ ich wplyw na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;.
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Oceny zachowania ustala si¢ wedtug nast¢pujgcej punktacii:

1} zachowanie wzorowe - posiada 20 punkiéw dodatnich przy zatozeniu, ze max.
liczba punktéw ujemnych za frekwencje nie przekracza 10 punktow,

2) zachowanie bardzo dobre - posiada od 1 do 19 punktéw dodatnich, (liczba
punktéw ujemnych nie przekracza 10),

3) zachowanie dobre - przy godzinach opuszczonych nieusprawiedliwionych lub
punktach uyjemnych, nie wigcej niz - 19pkt.

4) zachowanie poprawne - przy 20-49 godzinach opuszezonych
nieusprawiedliwionych lub punktach ujemnych

5) zachowanie nieodpowiednie — przy 50-79 godzinach opuszczonych
nieusprawiedliwionych lub punktach ujemnych

6) zachowanie naganne - powyzej 80 godzin  opuszezonych

nieusprawiedliwionych lub punktéw ujemnych.

7) Rada pedagogiczna, na wniosek wychowawcy klasy, nauczycieli lub innych
pracownikéw szkoly moze podwyzszyé oceng z zachowania ucznia, o nie
wigcej niz jednag oceng.

6.Punkty dodatnie uczen otrzymuje za:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g)

h)

1)
k)

D

m)

n)

0)

udziat w konkursie przedmiotowym na szczeblu:

klasowym - do 10 punktow
szkolnym (laureat) - do 20 punktéw

miasta - do 30 punktéw
wojewodztwa - do 40 punktéw

kraju - do 50 punktéw

praca na rzecz klasy (aktywna praca w samorzgdzie klasowym, pomoc w nauce,
organizacja imprezy klasowej) - do 15 punktéw

praca w samorzadzie szkolnym - do 20 punktow

reprezentowanie szkoly na zewnatrz, promocja szkoly, pomoc przy organizacji imprez
szkolnych, udziat w akcjach oraz imprezach szkolnych i pozaszkolnych - do 10
punktéw za kazdg akcje

udzial w zawodach sportowych - do 50 punktow

kazde uczestnictwo w akcji oddawania krwi i szpiku— do 30 punktéw

czytelnictwo — do 20 punktdw

prace w wolontariacie — do 20 punktow

wzorows postawg uczniowska (np. udzial w pracach porzadkowych, pomoc w
przeprowadzeniu zaj¢¢, udzielenie pomocy medycznej, zgloszenie zguby lub szkody,
wskazanie sprawcy szkody, pomoc nauczycielowi itp.) — do 20 punktow.

punkty sg przyznawane na koniec kazdego semestru. Wychowawca klasy moze

przyznaé uczniowi do 20 punkiéw dodatnich za kulturg osobists, frekwencje,
zachowanie.



7.Punkty ujemne uczeni otrzymuje za:

a)
b)

¢)

d)

)

h)

D

k)

Y

opuszczanie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia oraz spoZnianie si¢ na zajgcia szkolne
- 1 punkt ujemny za kazda godzing i -0,5 za kazde spdZnienie

niekulturalne zachowanie, niereagowanie na polecenia nauczyciela, pracownika szkoly -- do
30 punktow ujemnych za kazda zgloszong uwage

wyglad niezgodny z przepisami zawartymi w statucie szkoly (niechlujny wyglad, ubidr
zawierajacy napisy lub grafike wulgarne lub zawierajace niewlasciwe tresci np. propagujace
przemoc, narkotyki itp. - do 30 punktow ujemnych za kazda zgloszong uwage

brak legitymacji szkolnej oraz nieche¢ okazania na polecenie pracownikéw szkoly - 5
punktéw ujemnych za kazdg zgloszong uwagg

kradziez mienia szkolnego lub whasnosci innego ucznia — do 50 punktéw ujemnych za kazda
zgloszong uwage.

niszczenie mienia szkolnego i pozaszkolnego - do. 50 punktéw ujemnych za kazdg zgloszong
uwage

uzywanie stow ogélnie uznawanych za obrazliwe, epitetow, przezwisk w odniesieniu do
nauczyciela, pracownika szkoly - do 30 punktéw za kazda zgloszong uwagg

uzywanie stow ogolnie uznawanych za obrazliwe w stosunku do kolezanek lub kolegow - do
20 punktow za kazdg zgloszona uwagg

zastrzezenia odnoszgce sie do zasad wspbtzycia w grupie ( np.bdjki, zngcanie sig psychiczne
lub fizyczne) — do 30 punktéw ujemnych za kazdg zgtoszong uwage

handel, posiadanie alkoholu i innych §rodkéw o dziataniu psychoaktywnym na terenie ZSS,

spozywanie lub bycie pod ich wplywem - 100 punktéw ujemnych (zabezpieczenie 1
przekazanie rodzicom)

wnoszenie lub uzywanie na terenie ZSS przedmiotéw uznawanych za niebezpieczne dla
otoczenia (noze, bron, patki, gazy bojowe i obronne itp. - 50 punktéw ujemnych

lamanie zasad i przepiséw ruchu drogowego na terenie szkoly - 50 punktow ujemnych

m) uzywanie telefonéw komarkowych oraz wszelkich rejestratoréw obrazu i dZzwigku na terenie

n)

szkoly oraz w czasie zajeé edukacyjnych odbywajacych sie poza szkola bez zgody nauczyciel
- do 30 punktéw ujemnych za kazda zgloszong uwage

wehodzenie na zajecia w okryciu wierzchnim - 5 punktéw ujemnych za kazdg zgloszong
uwage

spozywanie zywnosci i picie napojow oraz zucie gumy podczas zajeé szkolnych: -10 punktow
ujemnych za kazda zgloszong uwagg



p)

q)

1)

8 O

propagowanie postaw antyzdrowotnych, palenie papieroséw i substytutéw papieroséw na
terenie szkoly i wokot szkoly - 10 punktéw ujemnych za kazda zgloszong uwage

wychodzenie poza teren szkoly podezas zajec lekeyjnych - 10 punktéw ujemnych za kazdg
zgloszong uwage
reklamowanie  $rodkéw  psychoaktywnych w formie nadruku na okryciach wierzchnich
oraz przedmiotdw z danymi emblematam - 10 punktéw ujemnych za kazdg zgloszong uwage
nieodpowiedni ubior (brak od$wigtnego stroju na zapowiedziane uroczystosci szkolne)
— 5 punktdéw ujemnych

opuszczanie zaje¢ nauki jazdy bez wozesniejszego powiadomienia o nieobecnosci

instruktora nauki jazdy/nauczyciela nauki jazdy do -10 punktéw ujemnych

ilosci przyznanych punktéw decyduje wychowawca po konsultacji z nauczycielem

wystawiajgcym uwage [ub pochwale.

§ 36.11

1. Kontrola i monitorowanie frekwencji uczniéw na zajeciach szkolnych przez nauczycieli

prowadzacych zajecia oraz wychowawedw polega na:

1) sprawdzaniu obecnosei na poczgtku zajeé i kontrolowaniu frekwengji
w trakcie ich trwania;

2) odnotowaniu nieobecnosci w e-dzienniku lekcyjnym wszystkim
uczniom, ktérzy nie uczestniczyli w zajeciach;

3) monitorowanin przez wychowawce nieobecnosci uczniéw na
zajeciach i stosowaniu odpowiednich dziatan przy powtarzajacych
si¢ nieobecnosciach; nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw w
przypadku czgstej powtarzajgeej si¢ absencji danego ucznia (co
najmniej 3 nieobecnosci) - zgtaszajg ten fakt wychowawcy;

4) zglaszaniu pedagogowi faktu powtarzajacej si¢ absencji uczniéw na
zajeciach przez wychowawce klasy.

2.Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych oraz spéznien:

1) Prawo do usprawiedliwiania nieobecnosei uczniéw na zajeciach szkolnych, w tym
wynikajaeych ze zwolniefi i spdznien, ma tylko wychowawca, ktry potwierdza
zwolnienia i usprawiedliwienia godzin wpisem w dzienniku lekcyjnym.

2) Wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecno$é ucznia na podstawie:
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a) pisemnej proby( e~ dziennik) ucznia petnoletniego lub rodzicow (prawnych
opiekunéw) z podaniem przyczyny nicobecnosci (takze w przypadku
opuszczenia pojedynczych godzin);

b) zwolnienia lub zaswiadezenia lekarskiego.

3) Wychowawca moze zwolni¢ ucznia z zajec szkolnych:

a) na podstawie wezesniejszej pisemnej prosby ucznia pelnoletniego lub
rodzicow (prawnych opiekundéw), z podaniem przyczyny zwolnienia z
zaj¢é szkolnych; w przypadku zaplanowanej nieobecnosci na
zajeciach szkolnych (np. z przyczyn rodzinnych), trwajgeej diuzej niz 30
dni, wychowawca decyduje o zwolnieniu W
porozumieniu z dyrektorem szkoly;

b) w naglych przypadkach, np. w razie zlego samopoczucia ucznia, W
porozumieniu z pielegniarkg szkolng i rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia;

¢) w przypadku zaplanowanego udzialu ucznia w zawodach sportowych,
konkursach, wycieczkach itp. w porozumieniu z nauczycielami.

4) Nicobecno$é na zajeciach szkolnych nalezy usprawiedliwi¢ niezwlocznie po powrocie do
szkoly; w razie przewidywanej diuzszej absencji rodzice (opiekunowie prawni) lub uczen
pefnoletni zobowigzani sa niezwlocznie, powiadomi¢ (e- dziennik) wychowawce o
powodach nieobecnosci; w przypadku braku mozliwosci skontaktowania si¢ z
wychowaweg, pisemne usprawiedliwienia lub zwolnienia z zajgc szkolnych nalezy
przekaza¢ dyrektorowi dyzurnemu.

5) Nie usprawiedliwia sig:

a) sponich i nieobecnosei na lekcjach $rodkowych i koficowych, gdy uczef
spoznil sig lub byt nieobecny bez uzasadnionej przyczyny lub nie mozna
bylo niezwlocznie ustali¢ przyczyny spoZnienia;

b) niecobecnosci, ktére nie zostaly usprawiedliwione w czasie 10 dni od
powrotu ucznia na zajgcia edukacyjne.

6) W przypadku nieobecnodci ucznia na zajgeiach szkolnych z niewyjasnionych przyczyn,
trwajacej dhuzej niz 1 tydzief, wychowawca informuje o tym fakcie rodzicow (prawnych
opiekunéw), pedagoga i zastgpcg dyrektora; w sytuacji, gdy przyczyna nieobecnosci
ucznia w szkole sg wagary — rodzice (prawni opickunowie) mogg by¢ réwniez wezwani
do szkoly w celu ustalenia zasad dalszego postgpowania, roéwnolegle stosowane sg
odpowiednie przewidziane kary

7) Skorygowanie punktéw ujemnych na koniec semestru punktami dodatnimi moze by¢ dokonane
w nhastepujacy sposéb:

- z posiadanych punktow ujemnych za absencje max. 10 moze ulec kasacji

- punkty ujemne za zachowanie do ilosci max. 100 moga ulec kasacji
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§ 36.12

1.Uczen moze otrzymac za rzetelng nauke i pracg na 1zecz szkoly, wzorowa postawe, zachowanie lub
frekwencjg oraz wybitne osiggnigcia nastgpujace nagrody:

1) list pochwalny do ucznia, jego rodzicow lub prawnych opiekunéw (za $rednig minimum 4,5
przy wzorowym zachowaniu lub za wyjatkowa postawe spoleczna);

2) nagrode rzeczowg lub pienigzna, pisemng pochwate wychowawcy lub dyrektora (np. za
wyniki w nauce, wzorowa frekwencje, zwycigstwo w konkursie, duza liczbe punktow
dodatnich itp.; nagrody moga by¢ przyznawane indywidualnie lub Zrupowo);

3) uczen konczgcy szkolg ze drednig minimum 4,75 oprécz $wiadectwa z  wyréznieniem
otrzymuje list gratulacyjny adresowany do rodzicow (prawnych opiekunow);

4) nominacjg¢ rady pedagogicznej do stypendium i wyréznien: prezydenta RP, premiera RP,
Ministra Edukacji Narodowej, prezydenta miasta Szczecina, Krajowego Funduszu na
rzecz Dzieci (wedlug odrgbnych przepisow).

2.Uczen moze otrzymac za niewypelnianie obowiazkéw okreslonych w Statucie Szkoty

nastepujace kary:
pisemne upomnienie wychowawcy po 20 punktach ujemnych
pisemna nagana wychowawcy po 40 punktach ujemnych
upomnienie zastepcy dyrektora szkoty po 60 punktach ujemnych
nagana dyrektora szkoty po 80 punktach ujemnych

3. Dyrektor ZSS moze, w drodze decyzji administracyjnej (zgodnie z Ustawa o Systemie Oswiaty),
na podstawie opinii rady pedagogicznej, po zasi¢gnieciu opinii samorzadu szkolnego skresli¢
ucznia z listy ucznidw, gdy uczen:

1) nie wywigzuje si¢ z podstawowych obowigzkéw, za co uzyskat powyzej 100 punktéw
ujemnych i zostaly wyczerpane w stosunku do niego wszystkie podejmowane przez
szkol¢ dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym;:

2) lekcewazy obowiazki szkolne, w szczegdlnosci:

a) porzucit obowigzek szkolny w trakcie roku szkolnego;

b) w wyniku klasyfikacji §rédrocznej otrzymat co najmniej 50% stopni niedostatecznych
z obowigzkowych przedmiotéw nauczania;

¢) jest nicklasyfikowany z ktéregokolwick z przedmiotéw obowigzkowych z powodu
nicusprawiedliwionej nieobecnosci;

d) nie otrzymat promocji do klasy wyzszej, a w przypadku klasy programowo najwyzszej
nie ukonezy! szkoly po raz kolejny.

3) dopuscit si¢ wykroczen szezegdlnej rangi, w szczegdinosei:
a) uzyl przemocy fizycznej, psychicznej lub stownej w stosunku do uczniéw, nauczycieli
lub innych pracownikéw szkoty;
b) dopuscit si¢ kradziezy mienia (spolecznego i prywatnego);
¢} $wiadomie niszczyl mienie na terenie ZSS i jej otoczenia;

d) dopuscit si¢ handlu alkoholem i innymi $rodkami odurzajacymi na terenie 7SS oraz
uznanymi za niebezpieczne;
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¢) wnidst lub uzywal na terenie ZSS przedmiotow uznawanych za niebezpieczne dla
otoczenia (noze, bron, palki, gazy bojowe i obronne itp.);

f) naruszenic nietykalnoci cielesnej i godnodci osobistej albo grozby karalnej wobec
uczniow, nauczycieli, pracownikéw szkoly oraz innych 0séb przebywajacych poza
terenem szkoty;

g) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa Scigane z urzedu
lub z powodu pobytu w areszcie $ledczym decyzjg sadu;

h) mimo podjetych dziatafi dyscyplinujacych przez szkote nie podjat nauki do 30.09
danego roku szkolnego lub w przeciggu miesigca od dnia przyj¢cia do szkoty;

i) przekroczyl przepisy ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi, ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, ustawy .Prawo o ruchu
drogowym” lub zakléca porzadek publiczny;

i) w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly ma prawo wezwac shuzby
prewencyjne: Straz Miejska lub Policj¢, w przypadku uczniéw niepetnoletnich,
powiadomieniem telefonicznym rodzicow/prawnych opiekunow;

k) inne formy zachowan ucznia, ktére Rada Pedagogiczna uzna za szczegllnie razace.

§ 36.13

Procedury zwigzane ze skre§leniem ucznia z listy:

1. Wniosek o skreslenie przedstawia wychowawca

1) Dyrektor rozpoczyna procedurg skreslenia informujac o tym fakcie rodzicow Iub
petnoletniego ucznia. W ciggu 7 dni od momentu otrzymania powiadomienia, uczen,
rodzic lub pelnomocnik ucznia ma mozliwo$¢ wyjasnienia zaistniale] sytuacji. Dyrektor
ma 3 dni na rozpatrzenie odwolania i podjecia decyzji o podtrzymaniu decyzji o wszczgelu
procedury lub jej zawieszeniu.

2.Decyzje o skresleniu podejmuje dyrektor szkoly, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
i po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego oraz informuje o tym fakcie w formie
pisemnej rodzicow (prawnych opickunow) ucznia lub samego zainteresowanego (uczen
petnoletni)

3. Decyzie o skresleniu moze wstrzymaé na okres prébny porgezenie Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogicznej; w miarg moziiwosci, na okres
prébny, uczen moze zosta¢ przeniesiony do réwnoleglej klasy.

4. Uczet ma prawo pisemnego odwolania sig od zastosowanej wobec niego kary do:
a) dyrektora ZSS — (w terminie 7 dni od otrzymania decyzji);
b) Kuratora Oswiaty — w przypadku skreslenia z listy uczniow —
(w terminie 14 dni od otrzymania decyzji).

5. Uczen niezaleznie od nalozonej kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, do zado$¢uczynienia W formie ptzeproszenia 0s6b
poszkodowanych, naprawienia spowodowanych szkod, udziatu w zajeciach o charakterze
wychowawczym .
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6.Zardwno punkty dodatnie jak i ujemne, po ustaleniu oceny z zachowania za poprzedni okres,
liczone sg od poczgtku, przy czym do kofica roku szkolnego obowigzuje kontynuacja zasady
stopniowania kar. Przy ustalaniu oceny z zachowania na koniec roku szkolnego, w przypadku
nienagannego zachowania ucznia, kary udzielone w I okresie traca SWO0jg waznosc.

7.0ceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz wszelkie inne informacje dotyczace ostagnied
uczniow, ich sukcesow edukacyjnych zapisuje si¢ w dzienniku lekeyjnym, dzienniczkach zajed
praktycznych,

8.Wyniki klasyfikacji rocznej lub konicowej zapisuje sie w arkuszach ocen.

§37

1. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na:

1) okresowym i rocznym podsumowaniu osiggnigé edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia,

2) ustaleniu, wg obowiazujgcej skali, §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych (ktore nie sg $rednimi arytmetycznymi ocen czastkowych)
oraz Srodrocznych i rocznych ocen zachowania.

3.Ostateczne terminy ustalenia ocen:

4.1. 7 dni przed klasyfikacjg za pierwszy okres (oceny uzyskane po tym terminie
zalicza si¢ na nastepny okres),

4.2. 7 dni przed zakonczeniem roku szkolnego.

4. Sposoby informowania uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé edukacyjnych i rocznej klasyfikacyjnej ocenie z
zachowania:

) Co najmniej na 4 tygodnie przed terminem rocznego klasyfikacyjnego zebrania
plenarmego rady pedagogicznej, nauczycicle prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne sg zobowigzani poinformowaé ucznia, a wychowawca klasy rodzicéw
(prawnych  opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania w formie elektronicznej- dziennik lekeyjny lub podczas
zebrania z rodzicami.

2) Podstawowq forma informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) sg organizowane
indywidualne spotkania lub zebrania, na ktérych obecnosé rodzicéw jest obowigzkowa.

3)Sposdb poinformowania powinien byé¢ odnotowany w e-dzienniku lekcyjnym.

14



6.

7.

8.

9.

Uczen moze nie byé klasyfikowany z jednego lub wszystkich przedmiotow z powodu
nieobecnosei, przy czym:

1) czas nieobecnosci musi przekraczaé polowe czasu przeznaczonego na realizacjg
materiatu z danego przedmiotu, nauczyciel nie ma podstaw z ocen do wystawienia
oceny klasyfikacyjnej.

2) nauczyciele sa zobowigzani konsekwentnic przestrzega¢ zasad klasyfikacji z zajgé
edukacyjnych i nie klasyfikujg uczniow, u ktorych brak jest podstaw do
wystawienia oceny,

3) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu  nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢
Lhieklasyfikowany”.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze w szezegdlnym
przypadku - uzasadnionym przez wychowawcg lub pedagoga - wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny

Jezeli uczen jest nieklasyfikowany moze:
1) zdawaé egzamin klasyfikacyjny;
2) uczestniczyé w organizowanych przez szkole (np. w soboty, ferie) zajgciach
umozliwiajacych uzupehienic programu nauczania i ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyinej z zajeé praktycznych, w przypadku gdy uczeh nie jest klasyfikowany z zajeé
praktycznych.,

Zasady i terminy przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych:

1) Termin egzaminu klasyfikacyjnego, liczb¢ egzaminéw w ciggu jednego dnia,
nauczyciel uzgadnia z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

2) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakoficzenia rocznych zajeé dydaktyczno — wychowawczych.

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajeé edukacyjnych w
obecnodci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

4) Egzamin sktada si¢ z czedci pisemnej i ustnej, wyjatek stanowig przedmioty
informatyczne, plastyka, rysunek techniczny, zajecia realizowane w ramach
ksztatcenia zawodowego praktycznego oraz wychowanie fizyczne, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokét, przy czym:

15



10.

11.

12.

13.

14.

a) protokol zawiera w szczegélnosei imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych
mowa w pkt. 3, termin egzaminu, jego wyniki oraz uzyskane oceny;

b) do protokotu dotgcza si¢ prace pisemne ucznia (jezeli charakter egzaminu
tego wymaga) i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach;

¢) protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen.

6) Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
~ rodzice ucznia (prawni opiekunowie).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, przy czym niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zajg¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn nieusprawiedliwionych
lub nie uzyskat zgody rady pedagogicznej na przystgpienie do tego egzaminu, nie otrzymuje
promocji.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna.

Uczeni lub rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoly powotuje komisje, przy czym:

1).komisja ta przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej i ustnej, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezef oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w sklad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, przy czym nauczyciel ten na
wiasng prosbg lub w innym, szczegolnym przypadku, moze byé zwolniony z udziatu
w pracy komisji; na jego miejsce dyrektor szkoly powohije innego nauczyciela,
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym e powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w  porozumieniu z dyrektorem tej szkoly;

¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
lub pokrewne zajecia edukacyjne

3) z prac komisji sporzadza si¢ protokét, przy czym:
protok6t zawiera w szczegdlnodei sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania)
sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;
do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia (jezeli charakter egzaminu tego wymaga) i
zwiezly informacje o ustnych odpowiedziach;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

protokot stanowi zalgeznik do arkusza ocen.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly
powotuje komisjg, przy czym:

1) komisja ta ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykty wigkszoscig
glosow, w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego
komisji;

2) w skiad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze, jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) pedagog szkolny;

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

3) z prac komisji sporzadza sig¢ protokot, przy czym:
a) protokét zawiera sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik glosowania oraz
ustalona ocena z zachowania wraz z uzasadnieniem;
b) protokél stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania:

1) nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,
2) jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z 7aj¢c
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

Przepisy odnoszgce sie do procedury zgloszenia zastrzezenia do wystawionej rocznej oceny
klasyfikacyjnej stosuje si¢ odpowiednio do oceny klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezeil wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna.

Obowiazkiem rodzicéw (prawnych opiekunéw) jest zasiggnigcie informacji o ostatecznych
ocenach érédrocznych lub rocznych oraz systematyczne kontrolowanie biezacych osiggnige
ucznia (nie rzadziej niz co 2 miesiace).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) dokumentacja dotyczgca
egzaminu klasyfikacyjnego jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom).

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
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§37.1

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub koficzy szkole (w przypadku
ucznia klasy programowo najwyzszej), jezeli ze wszystkich zajgé edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

2. Uczef, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (koncowej - w przypadku ucznia klasy
programowo najwyzszej) uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig oceng
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej lub kofczy szkole (w przypadku ucznia klasy programowo
najwyzszej) z wyréznieniem oraz list gratulacyjny adresowany do rodzicéw (prawnych
opiekunéw) ucznia.

3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych na szczeblu krajowym otrzymuja z danych
zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata
badz finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujgcg koncowa oceng klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

5. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
przedmiotéw informatycznych, artystycznych i wychowania fizycznego oraz z
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen (zajgcia praktyczne i laboratoryjne), z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

6.Wyznaczony przez dyrektora szkoty egzamin poprawkowy powinien si¢ odby¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich przed komisja, przy czym:

I} w sktad komisji wchodzs;

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy, przy
czym nauczyciel ten moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na
wlasng progbe lub w innych, szezegdlnie uzasadnionych przypadkach;
w takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako egzaminatora innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoly;

¢} nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

2) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokél, przy
czym:
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a) protokol zawiera sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz uzyskang oceng,

b) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia (jezeli charakter egzaminu tego wymaga)
i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach;

¢) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wirzesnia,

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, a nie jest
w klasie programowo najwyzszej, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego ctapu
edukacyjnego promowaé go do klasy programowo wyzszej, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne zgodnie ze szkolnym planem nauczania sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

Promocja taka dotyczy ucznia, kidremu jego mozliwosci edukacyjne pozwolg na samodzielne
nadrobienie zaleglosci 1 kontynuowanie dalszej nauki.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)

9. Uwzgledniajac mozliwosei edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyZszej (Semestru programowo WYZSZego)
ucznia, ktdry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkonym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyZszej (semestrze programowo wyzszym)

10.0 mozliwosci powtarzania klasy w przypadku nicuzyskania przez ucznia promocji do klasy
wyzsze] lub nicukonczenia szkoty decyduje dyrektor szkoly po zasiggnigeiu opinii rady
pedagogicznej, przy czym uczen taki moze powtarza¢ dana klasg tylko dwukrotnie.

11.Uczett konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyine z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec edukacyjnych, ktorych
realizacja zakoficzyla sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;j.

§37.2

1. Zgodnie z Rozporzqdzeniem MEN z dnia 11 marca ovaz 20 marca 2020r. w sprawie czaso-
wego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz Ustawq z 14 grudnia 2016r. — Prawo
oswiatowe,
wprowadza si¢ mozliwo$¢ zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztal-
cenia na odleglos¢.

2. Dyrektor szkoly ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci, sposéb
monitorowania postepéw uczniéw, ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu kla-
syfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzajgcego. Okresla sposob ustalenia rocznej oceny kla-
syfikacyjnej zachowania.

3. Wprowadza sie mozliwo$¢ modyfikacji zestawu szkolnych programow nauczania.
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4. Zasady nauczania zdalnego okresla¢ bedzie wprowadzana, w ramach zaistnienia potrzeb na-
uczania zdalnego, instrukcja, ktéra bedzie przekazana do wiadomosci rodzicow, opiekunéow,
uczniow i nauczycieli.

5. Zajgcia zdalne z zakresu ksztatcenia zawodowego prowadzone sg w zakresie:

- teoretycznych przedmiotow zawodowych

- zajgC praktycznych - tu wylgcznie w zakresie , w jakim z programu nauczania danego za-
wodu wynika mozliwosé realizacji wybranych efektow ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢.

6. Program nauczania zawodu moze ulec modyfikacji tak aby niemozliwe do realizacji w nau-
czaniu zdalnym umiejgtnosdci ksztalci¢ w klasach programowo wyzszych.

W rozdziale Il Organy ZSS, w §10 dodaje si¢ ustep 16 w brzmieniu:
16. W celu przeprowadzenia klasyfikacji i promowania uczniéw, dopuszcza sie przeprowadzanie

rad pedagogicznych trybem zdalnym oraz glosowanie zdalne w spos6b okreslony przez Dy-
rektora szkoty.
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