SKROCONE STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
dla nauczycieli i innych pracownikow Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie
1. Najwazniejsza zasada

Kazdy pracownik ZSS jest zobowigzany do dziatania z poszanowaniem godnosci, praw,
prywatnosci i bezpieczenstwa matoletniego. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec ucznia
jakiejkolwiek formy przemocy, krzywdzenia, ponizania, dyskryminowania, zastraszania lub
wykorzystywania.

2. Bezpieczne relacje z uczniami

W kontaktach z matoletnimi nalezy zachowywacé cierpliwos¢, szacunek i profesjonalne granice,
komunikowa¢ sie odpowiednio do wieku i sytuacji ucznia, wystucha¢ ucznia, szanowac jego
prywatnos¢ i godnos¢ oraz uwzglednia¢ jego szczegdblne potrzeby. Niedopuszczalne sg przemoc
fizyczna i psychiczna, ponizanie, o$mieszanie, grozby, zachowania seksualne, niestosowne
komentarze, naruszanie granic cielesnych i wykorzystywanie przewagi wynikajacej z funkciji
pracownika.

3. Kontakt z uczniem

Kontakt z uczniem powinien odbywacé sie przede wszystkim za posrednictwem stuzbowych i
przyjetych w ZSS kanatbw komunikacji. Nie nalezy wykorzystywaé prywatnych relacji ani
prywatnych kanatéw komunikacji do budowania relacji wykraczajgcych poza obowigzki zawodowe.

4. Podejrzenie krzywdzenia ucznia

Pracownik, ktéry zauwazy oznaki krzywdzenia, otrzyma informacje lub zgtoszenie o krzywdzeniu
albo bedzie jego $wiadkiem, nie pozostawia sprawy bez reakcji. Informacje przekazuje niezwtocznie
osobie wskazanej w Standardach, w szczegélnosci pedagogowi, psychologowi, wicedyrektorowi lub
Dyrektorowi.

5. Rozmowa z uczniem

Uczeh ujawniajgcy krzywdzenie powinien zosta¢ spokojnie wystuchany. Nie nalezy podwaza¢ jego
relacji, prowadzi¢ samodzielnego ,$ledztwa”, zadawalé sugestywnych pytan ani obiecywaé
catkowitej tajemnicy, gdy bezpieczehstwo ucznia wymaga przekazania informacji odpowiednim
osobom.

6. Dokumentowanie

Zgtoszenie i podjete dziatania dokumentuje sie zgodnie ze Standardami, w szczegélnosci w formie
notatki stuzbowej, karty interwencji, protokotu ze spotkania oraz — gdy jest to potrzebne — planu
wsparcia matoletniego. Dokumentacja ma charakter poufny.

7. Interwencja

W zaleznosci od charakteru zdarzenia szkota podejmuje dziatania wewnetrzne i wspétpracuje z
wiasciwymi organami, stuzbami oraz instytucjami. W przypadku podejrzenia przemocy domowej
stosuje sie zasady procedury ,Niebieskie Karty”.



8. Bezpieczenstwo cyfrowe

Nalezy reagowa¢ na cyberprzemoc, hejt, nekanie, seksting, szantaz, podszywanie sie,
rozpowszechnianie wizerunku bez zgody oraz tworzenie lub rozpowszechnianie zmanipulowanych
materiatéw, w tym tresci typu deepfake.

9. Praktyczna nauka zawodu

Ochrona matoletniego obowigzuje réwniez podczas praktycznej nauki zawodu, praktyk
zawodowych, stazy uczniowskich i innych zaje¢ organizowanych poza szkota.

10. Zasada koncowa

Dobro i bezpieczenstwo matoletniego stanowig podstawe podejmowanych dziatan. Watpliwosci
dotyczgce sposobu postepowania nalezy konsultowaé z osobami odpowiedzialnymi za realizacje
Standardéw w ZSS.



SKROCONE STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
dla rodzicéw i opiekunow prawnych uczniow Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie
1. Cel Standardow

Standardy majg zapewnia¢ uczniom bezpieczenstwo oraz ochrone przed wszelkimi formami
krzywdzenia.

2. Obowiazki pracownikéw szkoty

Pracownicy ZSS majg obowigzek traktowa¢ ucznidw z szacunkiem, chroni¢ ich godnos$¢ i
prywatnosc¢, przestrzegaé bezpiecznych granic, reagowac¢ na sygnaty krzywdzenia, przyjmowac
zgtoszenia i uruchamia¢ odpowiednie dziatania interwencyjne.

3. Zachowania niedopuszczalne

W ZSS nie sg akceptowane w szczegolnosci: przemoc fizyczna i psychiczna, ponizanie,
wysmiewanie, zastraszanie, przemoc seksualna, dyskryminacja, przemoc rowiesnicza,
cyberprzemoc, hejt, naruszanie prywatnosci, szantaz, grozby i inne zachowania zagrazajgce
bezpieczenstwu ucznia.

4. Postepowanie po zgloszeniu

Szkota rozpoznaje sytuacje i podejmuje dziatania odpowiednie do rodzaju oraz poziomu
zagrozenia. Priorytetem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletniemu.

5. Plan wsparcia

Jezeli sytuacja tego wymaga, szkota przygotowuje plan wsparcia okreslajgcy m.in. dziatania
ochronne, formy pomocy, osoby odpowiedzialne, wspétprace z rodzicami lub specjalistami oraz
sposdb monitorowania sytuaciji.

6. Wspoétpraca z rodzicami

Rodzice sg partnerami szkoty w ochronie matoletnich. Zakres wspétpracy moze zosta¢ odpowiednio
ograniczony, jezeli poinformowanie lub udziat rodzica mégtby zagrozi¢ dobru lub bezpieczenstwu
matoletniego albo utrudni¢ interwencje.

7. Wspétpraca z instytucjami

Jezeli wymaga tego sytuacja, szkota podejmuje dziatania zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i
wspoétpracuje z whasciwymi organami oraz instytucjami. W przypadku podejrzenia przemocy
domowej moze zosta¢ wszczeta procedura ,Niebieskie Karty”.

8. Bezpieczenstwo w Internecie

Standardy obejmujg ochrone przed cyberprzemocg, hejtem, sekstingiem, nekaniem, szantazem,
podszywaniem sie, nieuprawnionym rozpowszechnianiem wizerunku oraz zmanipulowanymi
materiatami typu deepfake.



9. Praktyki i zajecia zawodowe

Zasady ochrony dotycza réwniez matoletnich podczas praktycznej nauki zawodu, praktyk
zawodowych, stazy uczniowskich i innych zaje¢ u podmiotéw zewnetrznych.

10. Zgtaszanie problemu

Rodzic lub opiekun prawny moze przekazac¢ informacje dotyczacg zagrozenia bezpieczenstwa
ucznia wychowawcy, pedagogowi, psychologowi, wicedyrektorowi lub Dyrektorowi ZSS. Petna
wersja Standardow jest udostepniana przez szkote.



SKROCONE STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

dla ucznidéw Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie

TWOJE BEZPIECZENSTWO JEST WAZNE

W naszej szkole obowigzujg Standardy Ochrony Matoletnich. Majg chroni¢ Cie przed przemoca,
krzywdzeniem i innymi sytuacjami zagrazajgcymi Twojemu bezpieczenstwu.

1. Masz prawo do bezpieczenstwa

Masz prawo do szacunku, bezpieczenstwa, prywatnosci, ochrony godnosci, wyrazania wtasnego
zdania, ochrony przed przemocs i uzyskania pomocy.

2. Nikt nie ma prawa Cie krzywdzi¢

Niedopuszczalne sg m.in. bicie, popychanie, wysmiewanie, ponizanie, zastraszanie, grozby,
szantaz, nekanie, przemoc seksualna, naruszanie prywatnosci, cyberprzemoc, hejt i
rozpowszechnianie materiatéw naruszajgcych Twoje prawa.

3. Ty réwniez szanuj innych

Szanuj granice, prywatnosé i nietykalnos¢ innych ucznidw. Nie stosuj przemocy, nie ponizaj, nie
wysmiewaj, nie hejtuj, nie zabieraj cudzych rzeczy i nie rozpowszechniaj bez uprawnienia wizerunku
ani prywatnych informacji innych osaéb.

4. Gdy ktos Cie krzywdzi

Powiedz o tym osobie dorostej, ktérej ufasz — wychowawcy, pedagogowi, psychologowi,
nauczycielowi, wicedyrektorowi, Dyrektorowi albo innemu pracownikowi szkoty. Mozesz réwniez
zgtosi¢ krzywdzenie innego ucznia.

5. Co zrobi szkota?

Twoje zgtoszenie zostanie potraktowane powaznie. Szkota podejmie dziatania potrzebne do
zapewnienia bezpieczenstwa i udzielenia wsparcia. Jezeli bedzie taka potrzeba, zostanie
przygotowany plan wsparcia.

6. Zagrozenia w Internecie

Zgto$ cyberprzemoc, hejt, grozby, szantaz, podszywanie sie, rozpowszechnianie zdje¢ lub filmow,
seksting, publikowanie tresci seksualnych oraz fatszywe lub zmanipulowane materiaty, w tym
tworzone przy uzyciu Al/deepfake. Nie przesytaj dalej szkodliwych materiatéw.



7. PraktyKi i zajecia poza szkotg

Standardy chronig Cie takze podczas praktycznej nauki zawodu, praktyk zawodowych, stazu
uczniowskiego i innych zaje¢ poza szkotg. Jezeli kto§ narusza Twoje bezpieczenstwo, zgto$ to
szkole.

8. Pamietaj

Nie musisz samodzielnie rozwigzywac sytuacji, ktéra zagraza Twojemu bezpieczenstwu. Masz
prawo poprosi¢ o pomoc.

Osoby, do ktérych mozesz sie zgtosi¢ w ZSS:
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Skrzynka zaufania



