
Standardy Ochrony Małoletnich w Zespole Szkół Samochodowych w 

Szczecinie – Informacje dla Rodziców 

W naszej szkole ochrona i bezpieczeństwo dzieci są priorytetem. Chcemy, aby każdy uczeń 

czuł się u nas bezpieczne i mógł rozwijać się w przyjaznym otoczeniu. Dlatego stosujemy 

specjalne standardy ochrony małoletnich, które pomagają nam zapobiegać wszelkim 

zagrożeniom oraz zapewniać odpowiednią opiekę.  

Oto skrót najważniejszych zasad, które warto znać. 

1. Bezpieczna infrastruktura 

• Zabezpieczone przestrzenie: W naszej szkole dbamy o to, aby wszystkie 

pomieszczenia były w pełni bezpieczne dla uczniów. Regularnie sprawdzamy stan 

techniczny budynku, a sale lekcyjne, korytarze i boiska szkolne są przystosowane do 

bezpiecznego użytkowania. 

• Stały nadzór: Dzieci nigdy nie są pozostawiane bez opieki. Nasi nauczyciele i 

opiekunowie czuwają nad bezpieczeństwem uczniów zarówno w szkole, jak i podczas 

wycieczek oraz zajęć na zewnątrz. 

2. Wsparcie emocjonalne i psychiczne 

• Atmosfera szacunku: W naszej szkole każde dziecko jest traktowane z szacunkiem i 

życzliwością. Dbamy o to, aby uczniowie czuli się akceptowani i nie byli narażeni na 

jakiekolwiek formy poniżania czy zastraszania. 

• Wsparcie psychologiczne: Jeśli uczeń przeżywa trudności emocjonalne, zawsze 

może liczyć na pomoc naszego pedagoga szkolnego lub psychologa, który jest 

dostępny dla uczniów w potrzebie. 

3. Ochrona przed przemocą i nadużyciami 

• Zasady zapobiegania przemocy: W szkole obowiązuje jasna polityka 

przeciwdziałania wszelkim formom przemocy – zarówno fizycznej, jak i psychicznej 

czy seksualnej. Pracownicy są przeszkoleni, aby rozpoznawać i reagować na wszelkie 

oznaki niepokojących sytuacji. 

• Procedury zgłaszania: Każdy przypadek podejrzenia przemocy lub niewłaściwego 

traktowania jest natychmiast zgłaszany i rozpatrywany zgodnie z ustalonymi 

procedurami. Współpracujemy z odpowiednimi instytucjami, aby zapewnić szybkie i 

skuteczne rozwiązanie. 

4. Polityka zero tolerancji 

• Brak tolerancji dla przemocy: W naszej szkole nie ma miejsca na przemoc ani 

nadużycia. Każde zgłoszenie nieodpowiedniego zachowania jest traktowane z 

najwyższą powagą i natychmiast podejmowane są działania. 

• Szybka reakcja: Nasz personel jest zobowiązany do natychmiastowego zgłaszania 

wszelkich niepokojących incydentów, a w razie potrzeby informujemy również 

organy ścigania. 



5. Otwartość i współpraca z rodzicami 

• Informowanie o działaniach ochronnych: Rodzice mają pełny wgląd w nasze 

zasady ochrony dzieci. Regularnie organizujemy spotkania i konsultacje, aby 

informować o tym, jak dbamy o bezpieczeństwo uczniów. 

• Możliwość zgłaszania obaw: Jeśli rodzice mają jakiekolwiek wątpliwości lub pytania 

dotyczące bezpieczeństwa, mogą bezpośrednio skontaktować się z dyrekcją szkoły lub 

naszym zespołem ds. ochrony małoletnich. 

6. Weryfikacja i szkolenie personelu 

• Dokładna selekcja: Każdy pracownik zatrudniony w naszej szkole przechodzi 

wnikliwą weryfikację, w tym sprawdzenie przeszłości kryminalnej, aby upewnić się, 

że jest odpowiednią osobą do pracy z dziećmi. 

• Ciągłe szkolenia: Nasi nauczyciele i opiekunowie regularnie uczestniczą w 

szkoleniach dotyczących ochrony dzieci, dzięki czemu są na bieżąco z najlepszymi 

praktykami w tej dziedzinie. 

7. Unikanie sytuacji ryzykownych 

• Zasady interakcji: W naszej szkole pracownicy unikają sytuacji, w których 

pozostawaliby sami z dzieckiem w zamkniętych, niewidocznych dla innych 

pomieszczeniach. Wszelkie interakcje są przeprowadzane w obecności innych 

dorosłych lub w otwartych przestrzeniach. 

• Odpowiedzialne zachowanie: Zawsze dbamy o to, aby kontakty między uczniami a 

personelem były odpowiednie do wieku dziecka i zgodne z najwyższymi standardami 

etycznymi. 

8. Proste mechanizmy zgłaszania obaw 

• Anonimowe zgłoszenia: Wprowadziliśmy mechanizmy, które umożliwiają rodzicom 

i uczniom anonimowe zgłaszanie sytuacji budzących niepokój. Każde zgłoszenie jest 

natychmiast analizowane i podejmowane są odpowiednie działania. 

• Bezpieczeństwo zgłaszających: Zapewniamy, że każde zgłoszenie traktowane jest 

poufnie, a osoby zgłaszające nie ponoszą negatywnych konsekwencji. 

9. Współpraca z rodzicami 

• Aktywny dialog: Zachęcamy rodziców do współpracy z naszą szkołą w kwestiach 

ochrony dzieci. Regularnie organizujemy warsztaty i spotkania na temat 

bezpieczeństwa, podczas których rodzice mogą dowiedzieć się, jak dbamy o ochronę 

ich dzieci. 

• Angażowanie rodziców: Wspólnie z rodzicami tworzymy i rozwijamy polityki 

ochrony, aby były dostosowane do potrzeb naszych uczniów. 

10. Edukacja na temat bezpieczeństwa 



• Uświadamianie dzieci: Uczniowie w naszej szkole są regularnie edukowani na temat 

swoich praw, zasad bezpieczeństwa oraz jak reagować w przypadku zagrożeń. W ten 

sposób pomagamy im budować świadomość własnej ochrony. 

• Podnoszenie świadomości personelu: Pracownicy naszej szkoły uczestniczą w 

programach podnoszących świadomość zagrożeń i najlepszych praktyk ochrony 

dzieci. 

11. Stała kontrola i audyt 

• Monitorowanie działań: Regularnie przeprowadzamy wewnętrzne audyty, aby 

upewnić się, że nasze standardy ochrony są przestrzegane. Nasze procedury są stale 

doskonalone w odpowiedzi na nowe wyzwania i potrzeby. 

• Opinie rodziców: Zachęcamy rodziców do wyrażania opinii na temat naszych działań 

ochronnych. Ich sugestie są dla nas cennym źródłem informacji, które pomagają w 

dalszym doskonaleniu polityki ochrony. 

Podsumowanie: 

W naszej szkole robimy wszystko, aby zapewnić każdemu dziecku bezpieczne i przyjazne 

środowisko. Stosujemy rygorystyczne standardy ochrony małoletnich i regularnie 

współpracujemy z rodzicami, aby dbać o dobro i rozwój naszych uczniów. Jesteśmy otwarci 

na wszelkie sugestie i zachęcamy do współpracy, aby razem tworzyć bezpieczną przestrzeń 

dla dzieci. 

 


